
 
 

 

  

 

Voorwoord 
Hierbij de 1e Nieuwsbrief van dit jaar. Met een terugblik op de Ontmoetingsavond 
van 14 maart. We nemen afscheid van Henny van Houten als coördinator en we 
doen een oproep om ons te helpen de vacatures te vervullen. Veel leesplezier! 

 

Terugblik Ontmoetingsavond 14 maart 
Op 14 maart waren al onze vrijwilligers uitgenodigd voor een informatieve avond 
in de Gereformeerde Morgensterkerk. Emine Uysal van de Sociale Dienst en 
Martine de Koning van Vluchtelingenwerk vertelden ons vanuit hun dagelijkse 
praktijk hoe zij de statushouders in onze gemeente begeleiden en ondersteunen. 

  

De Sociale Dienst houdt zich bezig met de inburgering van de vluchteling. Er 
wordt een persoonlijk inburgeringsplan opgesteld waarin tal van praktische zaken 
worden vastgelegd en geregeld. 
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Vanaf het moment dat een statushouder een woning in Papendrecht krijgt 
toegewezen bieden de professionals en vrijwilligers van Vluchtelingenwerk 
begeleiding bij de huisvesting, maatschappelijke begeleiding, administratieve en 
juridische vragen, etc. Zij doen dit gedurende 15 maanden, daarna wordt de 
vluchteling geacht zelfredzaam te zijn. Maar ook dan kunnen de meeste 
statushouders nog wel wat begeleiding gebruiken. Daarvoor komt Sterk 
Papendrecht in beeld. Achteraf was het jammer dat Sterk Papendrecht er niet bij 
was om hun inzet toe te lichten. We houden dit tegoed voor een volgende keer! 

Het was een interessante avond met veel ruimte voor vragen en uitwisseling van 
ervaringen. De opkomst was goed. Alle vrijwilligers kregen na afloop een 
evaluatieformulier toegezonden en dat leverde een aantal nuttige suggesties 
voor een volgende ontmoetingsavond op, dank voor jullie reacties! 

 

Afscheid Henny van Houten 
Tijdens de Ontmoetingsavond van 14 
maart hebben we afscheid genomen 
van Henny van Houten, die 4 jaar 
met veel enthousiasme het werk van 
coördinator heeft verricht. Talloze 
bezoekjes aan statushouders en 
taalmaatjes, de administratieve 
verwerking in dropbox, het mee-
organiseren van onze activiteiten, 
niets was haar teveel! Henny, we 
vinden het oprecht jammer dat je er 
mee stopt, maar alle begrip voor je 
keuze. Hartelijk dank voor je inzet en 
we wensen jou en je man Klaas van 
harte Gods zegen toe.  

Vacatures 
Het is een verzuchting die we steeds meer in onze samenleving horen: hoe 
komen we aan vrijwilligers? Ook SIHVPa heeft hiermee te maken. Om welke 
vacatures gaat het bij ons? 

Bestuursleden: ons bestuur bestaat uit 4 leden: voorzitter, secretaris, 
penningmeester en algemeen adjunct. Peter Schillemans heeft aangegeven dat 
hij (na 5 jaar) wil stoppen als voorzitter, maar dat hij graag actief bij het werk 
van SIHVPa betrokken wil blijven, maar dan in de rol van coördinator.  
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Vanaf medio vorig jaar combineert Peter het voorzitterschap met het 
coördinatorschap, maar dat is geen optimale situatie. Ook de functie van 
algemeen adjunct is, na het vertrek van Leo van der Kraan eind vorig jaar, 
vacant. 

Coördinator: na het vertrek van onze beide coördinatoren Johan Voerman en 
Henny van Houten is Peter Schillemans op dit moment de enige coördinator. We 
zijn dringend op zoek naar een tweede coördinator, bij voorkeur van het 
vrouwelijk geslacht, in verband met de communicatie met vrouwelijke 
statushouders.  

Taakomschrijving coördinator: 
Een coördinator koppelt taalmaatjes aan statushouders en onderhoudt de 
contacten met beide groepen. Hij of zij bezoekt samen met de andere 
coördinator de statushouders en is het aanspreekpunt voor de taalmaatjes. 
Ook bedenkt de coördinator activiteiten en helpt mee bij de organisatie. 

 

Taalmaatjes: Op dit moment hebben wij ca. 20 taalmaatjes. Het aantal nieuwe 
aanvragen is beperkt, maar de gemeente Papendrecht heeft een forse 
taakstelling bij de huisvesting van nieuwe statushouders vóór 1 juli van dit jaar. 
Dit kan dus leiden tot een groot aantal nieuwe aanvragen. En daarvoor hebben 
we nieuwe maatjes nodig. 

Daarom opnieuw de dringende vraag: ben je zelf geïnteresseerd in één van de 
bovenstaande functies? Of ken je iemand die dit werk leuk zou vinden? Neem 
dan contact met ons op: coordinator@sihvpa.nl of met één van de andere 
bestuursleden. 

 

Nieuw informatieboekje verschenen 
 

Het bestaande informatieboekje voor 
vrijwilligers van onze stichting is 
geactualiseerd. Waar nodig is 
informatie aangepast, zijn links naar 
relevante websites gecontroleerd en 
waar nodig gecorrigeerd.  

Alle nieuwe vrijwilligers krijgen dit 
boekje.  

Bestaande vrijwilligers kunnen het 
aanvragen bij coordinator@sihvpa.nl. 
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Vrijwilligersovereenkomst 
Sinds kort werken we met een vrijwilligersovereenkomst. Hierin worden de 
rechten en plichten van SIHVPa en de vrijwilliger vastgelegd. Met alle nieuwe 
vrijwilligers sluiten we zo’n overeenkomst. Als bestaande vrijwilligers het op prijs 
stellen ook een overeenkomst te hebben, kunnen zij dit aangeven bij 
coordinator@sihvpa.nl 

 

Save the date 
De jaarlijkse picknick voor statushouders en taalmaatjes wordt gehouden op 
zaterdag 6 juli a.s. in speeltuin De Zonnebloem van 11.00 tot 13.30 uur. In juni 
ontvangen jullie hierover meer informatie. 

 

 

=======================================================

SIHVPa op Facebook 
 
SIHVPa is ook op Facebook te volgen. Like onze pagina zodat we meer bekendheid 
krijgen: www.facebook.com/sihvpa 

======================================================= 

 

 

Colofon 
 

 
BESTUUR     
Peter Schillemans, wnd. voorzitter 
Wim van der Linden, secretaris 
Zwanie Erkelens, penningmeester 
Vacature, algemeen adjunct 
 
COÖRDINATOREN 
Peter Schillemans 
Vacature 
 
CONTACT 
secretariaat@sihvpa.nl 
 

Website: www.sihvpa.nl 
Facebook: 
www.facebook.com/sihvpa 
 
Bankrekeningnummer: 
NL82RBRB0954840658 
KvK nummer: 65164210 
 
SIHVPa is door de belastingdienst 
aangemerkt als een Algemeen Nut 
Beogende Instelling (ANBI). 
Giften zijn dus fiscaal aftrekbaar. 


